"1970-2020 50 afios del Plan Salud de la Provincia del Neuguén"
DISPOSICION N° 81/20.-
NEUQUEN, 21/DIC/20.-

VISTO:

El Expediente N° 8224-012065/19 Alc. N° 01/20 del Registro de la Mesa de
Entradas y Salidas de la Direccidn Provincial de Catastro e Informacidon Territorial
dependiente de la Subsecretaria de Ingresos Publicos del Ministerio de Economia e
Infraestructura, digitalizado mediante expediente electrdnico N°© EX-2020-0068623-
NEU-MEI, y el Decreto N° 2596/19 y;

CONSIDERANDO:

Que el articulo 3° del Decreto N° 2596/19 autorizd el llamado a
Concurso de Ingreso, en primer lugar con caracter Interno Abierto con alcance al
personal de la Administracion Publica Provincial y en segunda instancia Externo, a los
fines de cubrir los nueve (9) cargos vacantes de la Direccion Provincial de Catastro e
Informacién Territorial, los que se encuentran detallados en el Anexo II de dicha
norma;

Que dicho concurso tiene por objeto cubrir vacantes en las
principales areas de la Administracion Catastral, las que se fueron generando por
jubilaciones, renuncias y/o cesantias;

Que se pretende incorporar agentes que se desempefien en
forma permanente en los puestos a cubrir, con la finalidad de proveer una mejora
sustancial en el servicio que brinda la Administracion Catastral a la comunidad;

Que el articulo 4° del mencionado decreto autorizé a esta
Subsecretaria de Ingresos Publicos, o a quien en el futuro la reemplace, a
instrumentar la ejecucion y reglamentacion del concurso en cuestion;

Que resulta necesario proceder a la reglamentacion del Concurso
de Ingreso para cubrir los cargos vacantes aludidos anteriormente y esgrimir los
principios rectores tendientes a su implementacién, los que se proponen en l0s
Anexos I y II que forman parte de la presente norma;

Que el llamado a concurso resulta la herramienta legal mas
transparente e idonea para el ingreso y seleccion de personal al organismo;
Que existiendo la imperiosa necesidad de cubrir vacantes vy

reforzar la planta de personal del organismo catastral, corresponde proceder sin mas
al dictado de la norma legal que brinde el encuadre legal respectivo;

Por ello y en ejercicio de las facultades otorgadas por el citado
articulo 4° del Decreto N° 2596/19;

LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

Articulo 1°: AUTORIZASE y APRUEBASE la reglamentacién del llamado a
Concurso de Ingreso a la Direccién Provincial de Catastro e Informacion
Territorial, dependiente de la Subsecretaria de Ingresos Publicos del Ministerio de
Economia e Infraestructura, que fuera autorizado por el articulo 3° del Decreto N°
2596/19, la que como Anexo Iy Anexo II forma parte de la presente norma.
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Articulo 2°: ESTABLEZCASE que, en una primera instancia, el concurso tendra

caracter Interno Abierto con alcance al personal de la Administracidn
Publica Provincial. Para el caso que el llamado sea declarado desierto o algiin cargo
resulte vacante, se convocara en una segunda instancia a un Concurso Externo, en el
que podra participar cualquier individuo que relina los requisitos establecidos en el
articulo 5° del EPCAPP.

Articulo 3°: APRUEBASE el modelo de nota de inscripcidon de postulantes que
como Anexo III forma parte de la presente.

Articulo 4°: El Comité de Evaluacion del presente concurso estard integrado por la

Directora Provincial de Catastro e Informacién Territorial, Ila
Subdirectora Provincial de Catastro e Informacién Territorial, la Directora General de
Recursos Humanos del Ministerio de Economia e Infraestructura y los Directores
Generales del Catastro Fisico, del Catastro Econdmico y del Catastro Juridico, los
Directores de Gestion Operativa y de Sistemas y el Asesor Legal, todos de la
Direccidn Provincial de Catastro e Informacién Territorial. Participara como veedor un
(1) Delegado por la parte gremial.

Articulo 5°: AUTORIZASE a la Direccién Provincial de Catastro e Informacién
Territorial a establecer el cronograma de fechas y los demds
mecanismos conducentes para la implementacion del presente concurso.

Articulo 6°: Comuniquese y cumplido archivese.

ES COPIA.- Fdo.) CASTRO

Ab. LUCIANA PILATTI
Directora General de Asesorfa ngal

Subsecretaria de Ingresos Piblicos
Mrio. de Economia e Infraestruc™.
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"1970-2020 50 afios del Plan Salud de la Provincia del Neuquén"
DISPOSICION N° 81/20.-
ANEXO I
DIRECCION PROVINCIAL DE CATASTRO E INFORMACION
TERRITORIAL —
CONCURSO DE INGRESO AUTORIZADO POR ART. 3 DECRETO N°
2596/19

REQUISITOS Y DESCRIPCION DE PUESTOS

1. PROFESIONAL AGRIMENSOR

CARGO: Cinco (5) Profesionales Agrimensores
CATEGORIA: FUC
TITULO : Agrimensor, Ingeniero Agrimensor

CONOCIMIENTOS REQUERIDOS:
e Manejo de Ley de Procedimiento Administrativo.
e Constitucidn Provincial.
e Cddigo Civil y Comercial de la Nacion.
e Ley NC 2217 y Decreto reglamentario.

HORARIO: El fijado en el Articulo 6° de la Ley 2265 para el personal de la
Administracién Publica Central, Entes Descentralizados y Empresas del Estado.

2. PROFESIONAL INFORMATICO

CARGO: DOS (2) Profesionales Informaticos
CATEGORIA: FUC

TITULO: Licenciado en Ciencias de la Computacién, Licenciado en Sistemas o
Ingeniero en Sistemas.

CONOCIMIENTOS REQUERIDOS:
e Manejo de Ley de Procedimiento Administrativo.
e Ley Provincial 2217
o Certificado que acredite conocimiento en (no excluyente):
1) HTML5
2) CSS3
3) Java Script
4) Java

HORARIO: El fijado en el Articulo 6° de la Ley 2265 para el personal de la
Administracion Publica Central, Entes Descentralizados y Empresas del Estado.

3. ADMINISTRATIVO

CARGO: DOS (2) Administrativos

CATEGORIA: FUD
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TITULO: Titulo Secundario

CONOCIMIENTOS REQUERIDOS:

e Manejo de Ley de Procedimiento Administrativo.
¢ Constitucién Provincial.

e (Codigo Civil y Comercial de la Nacion.

e Ley N© 2217 y Decreto reglamentario.

HORARIO: El fijado en el Articulo 6° de la Ley 2265 para el personal de la
Administracion PUblica Central, Entes Descentralizados y Empresas del Estado.

Ab. LUCIANA PILATTI
Directora General de Asesorfa Legal

Subsecretaria da Ingresos Poblicos
Mrio. de Economia e Infraestructura
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"1970-2020 50 afios del Plan Salud de la Provincia del Neuquén"
DISPOSICION N° 81/20.-
ANEXO II
DIRECCION PROVINCIAL DE CATASTRO E INFORMACION
TERRITORIAL —
Bases para el Llamado a Concurso de Ingreso, en una primera instancia con

caracter Interno Abierto con alcance al personal de la Administracion
Publica Provincial, y en segunda instancia Externo

METODOLOGIA DEL CONCURSO

Puestos a cubrir: Nueve (9) puestos conforme a la descripcidn establecida en el
Anexo II del Decreto N° 2596/19.

CANTIDAD PUESTOS A CUBRIR CATEGORIA
5 PROFESIONALES AGRIMENSORES FUC
2 PROFESIONALES INFORMATICOS FUC
2 ADMINISTRATIVOS FUD

Postulantes habilitados a concursar: En una primera instancia, personal
perteneciente a la planta permanente o transitoria de la Administracion Publica
Provincial central, regidos por el Escalafén General y, en una segunda instancia,
podra participar cualquier individuo que reGina los requisitos establecidos en eI
articulo 5° del EPCAPP.

Categoria: Categoria de revista en planta permanente: FUD/FUC conforme el
puesto a concursar, de conformidad con las previsiones del Anexo II del Decreto N©

2596/19.
1.- INSCRIPCION:

1.1 Requisitos: Para la primera instancia: pertenecer a la planta permanente o
transitoria de Administraciéon Pulblica Provincial central, regida por el Escalafén
General.
Para la segunda instancia: cumplir con los requisitos fijados en el articulo 5° del
EPCAPP.

Cumplir con los requisitos especificos que se hayan fijado para cada uno de los
puestos que se concursa.

No podran inscribirse aquellos postulantes comprendidos dentro de alguno de los
impedimentos sefialados para el ingreso a la Administracién PUblica Provincial, segtin
el Articulo 8° del EPCAPP.

1.2 Documentacidon a presentar: El postulante deberd presentar nota formal de
solicitud de inclusion al concurso, constituyendo domicilio. A la misma deberd
acompafiar:

o Nota de Inscripcion de postulante al concurso de Ingreso DPCelT (segin
modelo).
Copia certificada del DNI.
Curriculum Vitae.
Certificado de Antecedentes Policiales.
Datos de identificacién personal del Postulante.
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o NUmero de Legajo y Sector en el que presta actualmente servicios dentro de la
Administracion Publica Provincial, de corresponder.

e Certificacion de Antecedentes Laborales expedido por la Unidad Sectorial de
Recursos Humanos donde presta servicios el Postulante, de corresponder,
debiendo consignar registro de inasistencias, faltas de puntualidad de los
Gltimos dos afios y medidas disciplinarias.

e Copia certificada de titulos de grado, postgrado, capacitacion

o Certificacion laboral —cuando lo que se pretenda acreditar es cualquier tipo de
empleo distinto al de la Administracion Pdblica Provincial-.

o Certificado médico que acredite apto psicofisico.

Toda la documentacion serd presentada en sobre cerrado ante el Departamento de
Recursos Humanos dependiente de la Direccion General de Gestidn Operativa de la
Direccidn Provincial de Catastro e Informacion Territorial. En el exterior del sobre se
debera consignar el nombre y apellido del postulante y el puesto para el que postula.

2.-DEL COMITE DE EVALUACION

2.1 Integracion
El Comité de Evaluacién estara integrado por:
o La Directora Provincial de Catastro e Informacion Territorial.

La Sub-Directora Provincial de Catastro e Informacion Territorial.

Directora Gral. del Catastro Fisico.

Director Gral. del Catastro Econdmico.

Directora Gral. del Catastro Juridico.

Directora Gral. de Gestion Operativa.

Director Gral. de Informatica y Tics.

Asesor Legal de la DPCelT.

Directora Gral. de Recursos Humanos del Ministerio de Economia
Infraestructura.

(b @ ©#¢ @ ¢ @ © e o

Ademas se desempefiara como veedor el/los delegado/s gremial/es de ATE titular y/o
suplente por la Direccién Provincial de Catastro e Informacion Territorial.

La funcidn de los miembros del Comité de Evaluacion sera carga publica, no pudiendo
declinar sin motivo fundado.

Serd presidente del Comité la Directora Provincial de Catastro e Informacion
Territorial.

La ausencia o retiro de cualquiera de los integrantes del jurado, no significara la
interrupcion del concurso.

Es funcion del veedor la de verificar el cumplimiento de las normas del proceso de
seleccién. No posee voz ni voto y puede formalizar las observaciones ante el
presidente del Comité.

Las decisiones se adoptaran por consenso.

2.2 De las normas de procedimiento del Comité de Evaluacion
e Finalizada la verificacion de los cumplimientos de los requisitos, se

labrard un acta con la clara identificacion de los postulantes admitidos y
se notificard a cada uno de los participantes.

e Si luego de verificada la documentacion, se observara que la cantidad
de postulantes —para cada categoria- resulta inferior a los cargos a
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cubrir, la Direccion Provincial podrd -en ese momento- convocar a
concurso externo para cubrir dichas vacantes.

o Realizada la calificacion de antecedentes se procederd a realizar el
examen escrito.

o Una vez evaluados los examenes escritos se publicardn las notas.
Posteriormente, se fijara fecha para la entrevista personal, en la cual se
otorgara una puntuacién a los candidatos, la que luego serd publicada
conjuntamente con la orden de mérito final para cada categoria.

e Las notificaciones se realizaran de conformidad con el procedimiento
establecido en la respectiva reglamentacion que emitird la DPCelT a
tales fines y efectos.

3.- DE LAS CALIFICACIONES:

3.1 ANTECEDENTES
Puntaje Maximo: 20 puntos.

3.1.1 ANTECEDENTES LABORALES Y ACADEMICOS:

Para Profesionales:

o Laborales: 1 Punto por cada afio o fraccidn mayor de seis (6) meses
desempefiado en forma efectiva -relacidn de dependencia o cuenta
propista- la tarea para el puesto que se postula, a la fecha de emision
de la presente norma legal. Maximo 7 puntos.

e Académicos:
e Especializaciones relacionadas con el puesto: 6 puntos.
e Postgrado relacionadas con el puesto: 4 puntos.
e Cursos relacionados con el puesto: 2 puntos.
e Cursos no relacionados con el puesto: 1 punto.

3.1.2 Para Administrativos:

o Laborales:1 Punto por cada afio o fraccion mayor de seis (6) meses
desempefiado en forma efectiva -relacion de dependencia o cuenta
propista- la tarea para el puesto que se postula, a la fecha de emision
de la presente norma. Maximo 7 puntos.

e Académicos:
e Terciario relacionado con el puesto: 6 puntos.
e Secundario: 4 puntos.
e Cursos relacionados con el puesto: 2 puntos.
e Cursos no relacionados con el puesto: 1 punto.

3.2 EXAMEN DE EVALUACION ESCRITO:
Puntaje Maximo: 40 puntos

El postulante declarado admisible, debera cumplimentar la confeccion de un examen
de evaluacion, el cual contendra un blogue de preguntas de caracter general sobre el
Organismo y un blogue de contenidos especificos relacionados con el puesto de
trabajo para el cual concursa.

3.3 ENTREVISTA PERSONAL:
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Puntaje Maximo: 40 puntos

3.4 PUNTAJE MINIMO:

Para definir el ingreso a la Direccion Provincial de Catastro e Informacion Territorial
del postulante se tendra en consideracion el resultado obtenido de la sumatoria de
todas las etapas sustanciadas a lo largo del presente concurso. Dicho resultado debe

ser, como minimo, de 70 (setenta) puntos.

Ab. LUCIANA PILATTI
Directora General de Asesoria L_ega%

Subsecretaria de Ingresos Plblicos
Mirio. de Economia e Infraestructura
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"1970-2020 50 afios del Plan Salud de la Provincia del Neuguén"
DISPOSICION N° 81/20.-
ANEXO III

NOTA DE INSCRIPCION DE POSTULANTES -
CONCURSO DE INGRESO
DIRECCION PROVINCIAL DE CATASTRO E INFORMACION TERRITORIAL

Sefor/a
Jefe/a Dpto de RRHH
XOOOOOOOOXXXX

Por la presente vengo a confirmar mi postulacion para participar en el
Concurso de Ingreso a la Direccion Provincial de Catastro e Informacion Territorial
dependiente de la Subsecretaria de Ingresos Publicos del Ministerio de Economia e
Infraestructura, para cubrir uno (1) de los nueve (9) cargos que se celebrard el dia
................... , con el objeto de dar cumplimiento a los requisitos establecidos en el Llamado a

Concurso (Decreto N° 2596/2019).

Por la presente declaro haber tomado conocimiento de la metodologia
del Concurso y aceptar de conformidad su contenido.

Habiendo dado cumplimiento formal a mi inscripcion para cubrir una
vacante al cargo de , quedo al aguardo en los plazos
anunciados para proseguir con las demds etapas del Concurso y propicio para saludarle atte.

Nombre y Apellido

Legajo N° -en caso de corresponder-

Sector en el que presta servicios —en caso de corresponder-

Ab. LUCIANA PILATTI
Directora General de Asesorfa L_aga%

Subsecretarfa de Ingresos Pablicos
Wrio. de Economfa e Infraestructura
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